
 

 

 

“光熙基金”子项目 

奖助教、研项目基金 



“光熙基金”子项目之奖助教、研项目基金 

1. 教研、教改、师资项目资助 

为激励广大教师积极投身教学、科研工作，提高师资队伍效率，提高师资

队伍整体素质，学部欢迎海内外校友和社会各界人士对教研、教改、师资项目

进行资助。这部分资金将用于计算机学部授课基础设施改造、教研软硬件升

级、以及用于支持相关师资项目。 

捐赠项目： 

1）人才引进资助 

秉承“八百壮士”精神，校友们是否还记得当年那些青年教师的规格严格和功

夫到家。 

面向未来、着眼长远，学部将凝聚校友力量、传承哈工大精神，让更多的

在校师生感受到来自校友的赤诚和情怀。这部分捐赠基金旨在支持学部在全球

范围内选聘一批具有科研潜力的优秀青年学者，并帮助其快速成长，建立新的

国际前沿实验室，凝聚新的“八百壮士”。 

捐赠金额：不限 

捐赠说明：对于捐款金额超过一定数额，对于学部和捐赠校友/企业共同挂

牌成立一些新兴技术创新实验室，学部将专门设置捐赠铭牌来展示捐赠人和校

友的捐赠事迹。同时，学部拟建立相应的人才招聘和培育计划，捐赠校友和企

业享有一定的冠名权。 



 

 

2）师资发展奖励 

师者，传道授业解惑也；校友们是否还记得那三尺讲台旁的背影。  

为激励广大教师积极投身教学、科研工作，提高师资队伍效率，提高师资

队伍整体素质，我们欢迎海内外校友和社会各界人士在我校设立师资发展基

金。 

捐赠金额：不限 

捐赠说明：旨在为学校汇聚更多人才，激励更多教师提高教学和育人水

平，对育人效果明显、教学效果显著、学术能力突出，具有良好师德的教师进

行奖励。 



 

2. 科研创新项目培育 

该基金面向计算机学部师生，奖励他们在学习和工作期间取得的创新性科

研成果和科技发明成果，激励全校师生员工提高创新意识和创新能力，进一步

浓厚倡导创新、鼓励创新、支持创新的校园文化氛围，促进学校为我国深入实

施科教兴国战略和人才强国战略培养更多更好的拔尖创新人才。 

捐赠项目： 



1）共同评选和颁奖 

百舸争流，方显英雄本色；校友们是否还记得当年挑灯夜读的艰辛与取得

优异成绩的喜悦。 

捐赠金额：不限 

捐赠说明：科研创新项目培育基金每年对候选项目的综合考评，会参考校

友的意见，共同评选。同时，捐赠金额达一定数额，学部将邀请校友或校友企

业代表参加颁奖仪式。同时，校友可以借此与学弟学妹们分享企业和个人的经

验，进行适当的企业宣传。 

 

2）优先的项目孵化资格 

不积跬步，无以至千里，不积小流，无以成江海。 

捐赠金额：不限 

捐赠说明：捐赠金额达一定数额，作为捐赠方，校友及校友企业将优先获

得相关创新项目的介绍信息和享有天使轮投资的资格。学校（部）也将积极为



有发展潜力的创新项目提供各方面的支持，包括科研创新项目培育基金的持续

资助，联系相关行业的校友进行创业指导和持续的技术支持等。 

 

3. 校企协同育人资助 

校企协同育人基金是面向校友企业家个性化的人才需求和储备，发起的一

项捐资合作育人工程，不同于已有的各类奖助学金，它倡导“校企合作、协同育

人”的理念，专项资助由学部和校友企业共同认定的优秀在校学生，使学生在获

得经济资助的同时直接感受到校友企业给予的精神激励，是光熙精神的一种传

承，也是校友参与和支持母校人才培养的直接渠道。 

捐赠项目： 

1）优秀在校学生评选和颁奖 

捐赠金额：不限 



捐赠说明：捐赠金额达一定数额，捐赠人可以对候选学生进行评选，与学

部评委会综合考评学生的成绩，选出最终获得资助的同学，并进行实地颁奖。

同时，校友可以借此与学弟学妹们分享企业和个人的经验，进行企业宣传。 

 

2）校友企业实习 

捐赠金额：不限 

捐赠说明：捐赠金额达一定数额，基于校企协同育人基金，校友企业可以

邀请获得资助的同学到企业实习，加强个性化培育，一定程度上帮助校友企业

甄选和留住人才。同时，校友企业有机会和学部达成战略合作，创建实习基

地。具体而言，在校企协同育人基金的合作基础上，学部将优先向合作企业输

送实习生，形成面向企业实际需要的针对性人才培育。在经过校企双方充分论

证之后，学部将和部分校友企业签订战略合作协议，以联合实验室、联合实践

基地等形式建立更深层面的协同育人合作。 



 

3）“企业家导师” 

新竹高于旧竹枝，全凭老干为扶持。下年再有新生者，十丈龙孙绕凤池。 

捐赠金额：不限 

捐赠说明：聘请捐赠企业家担任“企业家导师”，采取一对一或一对多的方式

进行针对性培育，充分发挥计算机学部优质校友企业家资源优势，推进产教深

度融合，深化校企协同育人。 

 
 


